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OGGETTO.   DATA.    NUMERO. 

Pubblicazione codici disciplinari personale docente ed A. T. A.  1° febbraio 2024  287-P 

 
 

Alla cortese attenzione di tutto il personale docente 
Alla cortese attenzione di tutto il personale A. T. A. 
All’Albo on line sul sito istituzionale 

 
Con la presente si fa seguito all’avvenuta sottoscrizione in data 18 gennaio 2024 del Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il periodo 
2019/2021, che contiene sostanziali modifiche alle disposizioni pattizie che regolano il rapporto 
di lavoro del personale scolastico. 
Il testo integrale del Contratto è pubblicato sul sito istituzionale in: 

- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali - Atti generali - Normativa generale - 
Contratti Collettivi Nazionali Istruzione e Ricerca; 

- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali -Legislazione - Normativa generale - 
Contratti Collettivi Nazionali Istruzione e Ricerca; 

- Amministrazione trasparente - Personale - Contrattazione collettiva - Contratti Collettivi 
Nazionali Istruzione e Ricerca. 

 
In particolare, il Titolo V del Contratto, dedicato alla Responsabilità disciplinare, contempla il 
Codice disciplinare del personale A. T. A. delle Istituzioni Scolastiche, contenuto negli articoli da 
22 a 29, e specificamente nell’art. 23 (Obblighi del dipendente) e nell’art. 25. 
Tali disposizioni abrogano gli articoli da 10 a 17 del precedente Contratto Collettivo Nazionale di 
Lavoro del personale del Comparto Istruzione e Ricerca per il triennio 2016/2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018. 
Le disposizioni in materia di responsabilità disciplinare di cui al predetto Titolo V, che si applicano 
a tutto il personale A. T. A., sono pubblicate sul sito istituzionale in: 

- Home - Codici disciplinari - Responsabilità disciplinare del personale A. T. A.; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali - Atti generali -Codici disciplinari - 

Responsabilità disciplinare del personale A. T. A.; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali -Legislazione - Normativa generale - 

Codici disciplinari - Responsabilità disciplinare del personale A. T. A. 
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Al menzionato Codice disciplinare viene quindi data massima pubblicità secondo quanto disposto 
dal c. 11 del medesimo art. 25. 
Relativamente ai termini di applicazione del codice, si rinvia alla previsione di cui all’art. 25, c. 12, 
dello stesso Contratto, laddove si precisa che esso si applica a decorrere dal quindicesimo giorno 
successivo alla sua pubblicazione. 
 
Per quanto riguarda la Responsabilità disciplinare per il personale docente, il successivo art. 48, 
che abroga l’art. 29 della precedente contrattazione sottoscritta in data 19 aprile 2018, rinvia a 
una specifica sessione negoziale a livello nazionale. 
Nelle more di tale tornata contrattuale, rimane fermo quanto stabilito dalla Parte III, Titolo I, 
Capo IV, Sezione I, del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 (Testo unico delle disposizioni 
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle Scuole di ogni ordine e grado), agli articoli 
da 492 a 501, con le modifiche apportate all’art. 498(Destituzione), c. 1, integrato con l’aggiunta 
delle seguenti lettere: 

g) per atti e comportamenti o molestie a carattere sessuale che riguardino gli studenti 
affidati alla vigilanza del personale, anche ove non sussista la gravità o la reiterazione; 

h) per dichiarazioni false e mendaci che abbiano l’effetto di far conseguire, al personale che 
le ha rese, un vantaggio nelle procedure di mobilità territoriale o professionale. 

L’estratto della suddetta normativa tuttora vigente circa le sanzioni disciplinari per il personale 
docente è pubblicato sul sito istituzionale in: 

- Home - Codici disciplinari -Estratto sanzioni Docenti; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali - Atti generali -Codici disciplinari - 

Estratto sanzioni Docenti; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali -Legislazione - Normativa generale - 

Codici disciplinari - Estratto sanzioni Docenti. 
 
La pubblicazione dei richiamati codici disciplinari per il personale scolastico avviene ai sensi della 
seguente normativa: 

- Decreto del Presidente della Repubblica 08 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 
15 marzo 1997, n. 59); 

- decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (recante Norme generali sull’ordinamento delle 
Amministrazioni Pubbliche), con specifico riferimento all’art. 25 (Dirigenti delle Istituzioni 
Scolastiche) e all’art. 55 (Sanzioni disciplinari e responsabilità). 
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In particolare, secondo quanto previsto dall’art. 55, c. 2, la pubblicazione sul sito istituzionale 
dell’Amministrazione del codice disciplinare, recante l’indicazione delle infrazioni e delle relative 
sanzioni, equivale ad ogni effetto alla sua affissione all’albo fisico della struttura all’ingresso della 
sede di lavoro. 
 
Si coglie infine l’occasione per rammentare che, come da precedente circolare 15 luglio 2023, n. 
600-P, è pubblicata sul sito istituzionale la seguente documentazione: 

- Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante il 
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165); 

- Decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n. 81 (Regolamento 
concernente modifiche al Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, 
recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165). 

Tale normativa è pubblicata, sotto le voci Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e 
Modifiche al Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nelle seguenti sezioni: 

- Home - Codici disciplinari; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali - Atti generali -Codici disciplinari; 
- Amministrazione trasparente - Disposizioni generali -Legislazione - Normativa generale - 

Codici disciplinari. 
 
La trasmissione della presente informativa, pubblicata anche all’Albo on line dell’Istituto, vale 
come notificazione della documentazione pubblicata sul sito istituzionale. 
 
 
        Il Dirigente Scolastico 
        Prof. Claudio Venturelli 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione Digitale e normativa ad esso connessa 
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