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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “Racchetti-da Vinci”

LICEO CLASSICO LICEO LINGUISTICO  LICEO SCIENTIFICO

Via Ugo Palmieri, 4 - 26013 CREMA
@ 0373256424 [ e mail: CRIS013001@pec.istruzione.it / CRISO013001@istruzione.it

Codice Fiscale:82004890198  Codice Meccanografico:CRIS013001

BANDO DI GARA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (EX
ART. 17, C. 1, LETTERA B, DEL D. LEGISLATIVO 09 APRILE 2008, N. 81), NONCHE’ PER L’'ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI
CONSULENZA IN MATERIA DI SICUREZZA E DI IGIENE SUL LAVORO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il d. legislativo 09 aprile 2008, n. 81, ed in particolar modo gli artt. 17, 31, 32 e 33, che individuano fra gli obblighi del
datore di lavoro la designazione del R. S. P. P. e I'organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, contenente norme relative al conferimento dei contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita;

VISTO il d. legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (nuovo codice dei contratti pubblici);

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione ai sensi del d. legislativo n. 81/2008, in possesso dei requisiti professionali di cui all’art. 32 del citato d. legislativo,
come modificato dal d. legislativo 03 agosto 2009, n. 106,

RENDE NOTO

che e aperta la selezione per il conferimento di incarico per prestazione professionale non continuativa tramite stipula di
contratto di prestazione d’opera o prestazione professionale con dipendente dell’Amministrazione Pubblica e/o esperto
esterno all’Amministrazione per la realizzazione dell’incarico di R. S. P. P. come di seguito indicato.

Si precisa che I'l. I. S. “Racchetti - Da Vinci” di Crema e costituito da:
Sede Liceo Classico — Via Palmieri, n. 4;

Sede Liceo Scientifico — Via Stazione, n. 1;
Sede Liceo Linguistico — Viale Santa Maria della Croce, n. 10/B.

Scuola Numero Numero Docenti + ATA Ditta esterna pulizia
classi alunni
Liceo Classico 9 161 43 NO
Liceo Scientifico 25 579 62 NO
Liceo Linguistico 20 478 45 NO

Condizioni per la collaborazione

L'esperto prestera la sua opera di R. S. P. P. in tutte le sedi dell’l. I. S. “Racchetti - Da Vinci” di Crema, come sopra elencate,
per adempiere ai compiti di cui al d. legislativo 09 aprile 2008, n. 81, e al d. legislativo 03 agosto 2009, n. 106, operando in
collaborazione con il Dirigente Scolastico.
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Modalita di presentazione

Gli interessati dovranno far pervenire alla Segreteria Scolastica entro e non oltre le ore 12.00 del 12 novembre 2020
I'istanza in oggetto in busta chiusa e con in calce la dicitura “Bando per le funzioni di R. S. P. P.”, completa di documentazioni
e/o certificazioni dei requisiti prescritti.

Le domande dovranno essere corredate da:

Curriculum Vitae;

dichiarazione di non aver riportato condanne penali;

consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente;
compenso richiesto al lordo di ogni contributo fiscale, previdenziale ed assistenziale;
dichiarazione di disponibilita a svolgere I'attivita in orario scolastico.

VVVYVYY

Requisiti richiesti

> Laurea;
» titoli professionali e culturali connessi.

L'incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, di parita e di trasparenza. In particolare, I'offerta sara
valutata in base ai seguenti criteri:

Sezione A - Titoli culturali Punteggio massimo
Diploma di Laurea Specialistica o Vecchio Ordinamento 10
Specializzazione post Laurea attinente al profilo richiesto 2

(max. 2)

Modulo C 2

Corso di aggiornamento al profilo richiesto (max. 3) 3
Attestato specifico Modulo B8 10
Diploma di Istituzione Secondaria 5

Sezione B — Esperienze di R. S. P. P. Punteggio massimo
Esperienza nel settore in oggetto in enti pubblici (max. 1 per 10

anno)

Esperienza nel settore in oggetto in ente scolastico (max. 1 20

per anno)
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Sezione C — Offerta Economica Punteggio massimo

Il punteggio sara assegnato secondo la formula: 30
(Pmin/ P1) x 30

Pmin = Offerta pil bassa
P, = Offerta da valutare

Oggetto dell’incarico

Sono le prestazioni richieste dal d. legislativo n. 81/2008, ed in particolare:

10.

11.

12.
13.

assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell’l. I. S. “Racchetti - Da Vinci” e
degli obblighi connessi sotto specificati;

individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi ed individuazione delle misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambianti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente, sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione scolastica;

effettuazione di periodici sopralluoghi degli edifici scolastici (almeno due volte I'anno);

predisposizione ed aggiornamento annuale del Documento di Valutazione dei Rischi per la salute e la sicurezza
degli ambienti di lavoro delle sedi dell’l. 1. S.;

predisposizione ed aggiornamento dei piani di emergenza e di pronto soccorso;

predisposizione per ogni edificio scolastico dei registri previsti dalla normativa, delle istruzioni per il personale
incaricato e dei piani di emergenza;

assistenza nel rapporto con il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, con I’Amministrazione Provinciale in
ordine alle misure a carico della stessa per la messa in sicurezza della Scuola e con gli organi di vigilanza (A. S. L.,
Vigili del Fuoco, etc.) qualora necessario;

attuazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori, alunni inclusi, in materia di igiene e sicurezza
dell’ambiente di lavoro;

organizzazione e gestione della riunione annuale con tutti gli addetti del Servizio di Prevenzione e Protezione;
predisposizione delle istruzioni operative in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché presenza
alle riunioni periodiche di cui all’art. 35 del citato d. legislativo;

formazione/informazione generale del personale per n. 2 ore annuali, e formazione per le figure sensibili previste
dal T. U. sulla sicurezza citato e successive modificazioni ed integrazioni;

segnalazione al Dirigente Scolastico delle novita legislative e tecniche;

servizi di consulenza.

Altre prestazioni richieste:

>

VVVYY

Y VYV

assistenza nella gestione degli obblighi connessi ai contratti di appalto, d’opera o di somministrazione di cui all’art.
26 del citato d. legislativo, nonché redazione di tutta la documentazione prevista per il coordinamento delle attivita
interferenti (DUVRI), per esempio, in caso di affidamento di lavori, servizi e forniture con la sola esclusione delle
attivita lavorative rientranti nell’applicabilita del Titolo IV del citato d. legislativo;

esame della documentazione attinente agli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;

verifica della corretta gestione degli adempimenti previsti con predisposizione di tutta la modulistica utile;

verifica della presenza della documentazione d’obbligo relativa ad edifici ed attrezzature utilizzate;

assistenza per le richieste agli enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di manutenzione, oltre che
delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

supporto tecnico per tutte le problematiche poste alla Dirigenza Scolastica in tema di salute e sicurezza sul lavoro;
supervisione ed eventuale rielaborazione di tutti i documenti presenti nell’Istituzione Scolastica;

supervisione dei piani di emergenza ed evacuazione adottati nonché eventuali rielaborazioni se necessarie;
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» Presenzain almeno n. 2 prove di evacuazione per ciascun edificio per ogni anno scolastico.

Durata dell’incarico
L'incarico avra durata dal mese di novembre 2020 per n. 3 anni.

Compenso
Il compenso massimo non dovra essere superiore a € 2.300,00 (duemilatrecento) per anno IVA INCLUSA.

Detto compenso deve intendersi al lordo di qualsiasi onere previdenziale, fiscale ed assicurativo e di qualsivoglia rimborso
spese.

Il compenso sara liquidato in due rate di pari importo, previa consegna al Dirigente Scolastico di fattura e relazione scritta sul
lavoro svolto.

Conferimento dell’incarico

L’Istituzione Scolastica si riserva comunque la facolta di non aggiudicare la gara qualora venisse meno l'interesso pubblico o
nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze e alla disponibilita economica
della Scuola.

Per il conferimento dell’incarico, I’Amministrazione stilera una graduatoria per il personale interno, qualora vi fossero
candidature (dopo aver verificato i requisiti di cui sopra), e una per gli esperti esterni. Il conferimento avverra in primis sulla
graduatoria n. 1; esaurita la prima si ricorrera alla graduatoria n. 2 esternalizzando il servizio.

L'incarico di R. S. P. P. sara attribuito anche in presenza di una sola domanda valida.

Se dipendente di una P. A., prima del conferimento dell’incarico il professionista dovra presentare I'autorizzazione a svolgere
I'incarico di libera professione rilasciata dall’ente di appartenenza, ed inoltre la documentazione di cui al Curriculum Vitae.
Dovra inoltre presentare I'attestato di formazione per R. S. P. P. ai sensi del d. legislativo 23 giugno 2003, n. 195.

All’atto dell’affidamento dell’incarico deve inoltre essere dimostrata la regolarita contributiva del soggetto affidatario.

Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi della normativa vigente, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali, il Dirigente Scolastico informa che i
dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione,
organizzazione, conservazione, elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della citata normativa, ed in particolare del
diritto alla protezione dei dati personali degli interessati.

Il presente bando viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo sul sito web della Scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Claudio Venturelli

Ufficio Amministrativo
Referente: Patrizia Cattaneo

E-mail: cattaneo@racchettidavinci.edu.it

Firmato da:
[ D.S. CLAUDIO VENTURELLI
16/10/2020 19:04:08
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