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OGGETTO.   DATA.    NUMERO. 

Domande trasformazione rapporto lavoro tempo parziale  16 febbraio 2023  358 A-P 

 
Alla cortese attenzione di tutto il personale docente 
Alla cortese attenzione di tutto il personale A. T. A. 
All’Albo on line sul sito istituzionale 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Cremona del 15 febbraio 2023, prot. n. 505 
(Domanda di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o rientro a 
tempo pieno del personale docente, educativo ed A. T. A. a tempo indeterminato - Anno scolastico 
2023/2024), acquisita agli atti in data 16 febbraio 2023 con prot. n. 1529/2023; 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale 22 luglio 1997, n. 446 (Disposizioni riguardanti il rapporto di lavoro 
a tempo parziale del personale della Scuola), trasmessa con Circolare Ministeriale 23 luglio 1997, 
n. 449 (prot. n. 17878); 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale 13 febbraio 1998, n. 55 (Disposizioni integrative dell’O. M. n. 446 
del 22/07/1997 riguardanti il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della Scuola); 
VISTO l’art. 16 (Disposizioni in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale), c. 1, della legge 04 
novembre 2010, n. 183, 
 

INFORMA 
 
che è pubblicata all’ALBO ON LINE sul sito istituzionale la nota dell’Ufficio Scolastico Territoriale 
di Cremona del 15 febbraio 2023, prot. n. 505 (Domanda di trasformazione del rapporto di lavoro 
da tempo pieno a tempo parziale o rientro a tempo pieno del personale docente, educativo ed A. 
T. A. a tempo indeterminato - Anno scolastico 2023/2024). 
Si richiama la scadenza del 15 marzo 2023 per la presentazione delle domande. 
 
 
        Il Dirigente Scolastico 
        Prof. Claudio Venturelli 
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